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L/ SZKOLENIE CZLONKOW GLOWNEJ KOMISJI REWIZYJNEJ

S ORAZ PRZEDSTAWICIELI OKREGOWYCH KOMISJI REWIZYJNYCH

ZZ ,BUDOWLANI” w INOWROCLAWIU

W dniach 30 marca — 1 kwietnia 2006 roku w Sana-
torium Uzdrowiskowym ,,Modrzew” w Inowroctawiu
odbyto sie szkolenie zorganizowane dla cztonkéw
Glownej Komisji Rewizyjnej oraz przedstawicieli
Okregowych Komisji Rewizyjnych Zwiazku Zawo-
dowego ,,Budowlani”. Szkolenie otworzyt Przewod-
niczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej Edmund Bry-
ske.

W trakcie szkolenia obecny byt réwniez Przewodniczg-
cy Zwiazku Zbigniew Janowski, ktory przyblizyt zebranym
problematyke wewnetrznego i zewnetrznego funkcjonowa-
nia Zwigzku. Przypomniat zebranym, jakie zadania realizu-
jaorgany krajowe oraz okregowe, gdzie wystepuja najwiek-
sze problemy w strukturze Zwigzku oraz jakie dziatania byty
podejmowane w ostatnim okresie.

Przewodniczacy Zwigzku poinformowat zebranych o po-
wotaniu zespotu trojstronnego ds. budownictwa i pierwszych  rych szczegétowych zapisdw statutowych pod katem koniecz-
zamierzeniach dotyczacych negocjacji branzowego uktadu  nosci wprowadzenia bardziej spojnych rozwigzan niz obowig-
zbiorowego pracy. Duzg czes$é swojego wystapienia Prze-  zujgce dotychczas. Rozwiano réwniez watpliwosci dotycza-
wodniczacy poswiecit sprawie przysztosci ,Budowlanych”. ce zakresu dziatalnosci Zwigzku, jaki moze i powinien podle-
Obecnie trwa ogolnozwigzkowa debata, ktorej efektem gac kontroli prowadzonej przez komisje rewizyjne.
powinno byé wypracowanie skutecznego modelu funkcjo- W dalszej czesci szkolenia Gléwna Ksiegowa Zwigzku Zofia
nowania Zwiazku. Przewodniczacy zaapelowat, aby row- Glinska-Kieliszek przedstawita zasady gospodarki finanso-
niez czlonkowie komisji rewizyjnych aktywnie wigczyli sie  wej, ktadac szczegodlny nacisk na koniecznos¢ systematycz-
do tej dyskusji, bowiem ich wiedza na temat obecnego funk- nego sporzadzania dokumentéw finansowych i zachowanie
cjonowania Zwigzku jest bardzo duza i wynika z biezgcej Wwiasciwej starannosci przy ich przygotowaniu.
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Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewi;yjnej Edmund Bryske

kontroli organéw zwigzkowych na wszystkich szczeblach. Przedmiotem szkolenia byly rowniez zasady, tryb i metody
Kierownik Biura Organizacyjnego Zwigzku Mariusz Ka- prowadzenia kontroli w Zwigzku Zawodowym ,Budowlani”.
rol Gatazka przedstawit zebranym syntetyczny materiat do- W trakcie pobytu w Inowroctawiu uczestnicy szkolenia

tyczacy statutowych podstaw prowadzenia dziatalnosci kon-  oprocz poszerzania swojej wiedzy mieli okazje do zapozna-
trolnej w Zwigzku Zawodowym ,Budowlani”. Byta to réw- nia sie z historig oraz do zwiedzenia Sanatorium Uzdrowi-
niez dobra okazja do wspdlnego przedyskutowania niekté- skowego ,Modrzew”.




