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E BUDOWLANCY CHCA PELACY MINIMALNEJ

Co najmniej 7,87 zt za godzine pracy powinien zarabia¢ w przysziym roku kazdy
budowlaniec — takie porozumienie podpisaly organizacje zwigzkowe i pracodaw-

cow w dniu 21 grudnia 2005 r.

Zwigzek Zawodowy ,,Budowlani”’ reprezentowany byt przez Przewodniczgacego
Zbigniewa Janowskiego i Wiceprzewodniczacego Ireneusza Gozdziotko.

Oproécz naszego Zwigzku po-
rozumienie w sprawie ,,mini-
malnej godzinowej stawki
kalkulacyjnej wynagrodzenia
w budownictwie dla robét bu-
dowlano — montazowych re-
alizowanych w Polsce w
2006 roku” podpisaty réwniez
: Konfederacja Budownictwa i
Nieruchomosci, Zwigzek Rze-
miosta Polskiego, Zwigzek Pra-
codawcow “Polskie Szkto”,
Krajowa Sekcja Budownictwa
NSZZ Solidarnos¢ i Krajowy

Sekretariat Budownictwa i
Przemystu Drzewnego NSZZ Solidarno$¢.

Zwigzki twierdzg, ze panujgca na polskich
budowach wolnoamerykanka ptacowa niszczy
uczciwe firmy. Zwigzkowcom zalezy, aby bu-
dowlancy mieli zagwarantowane minimum pla-
cowe, ktére wyniesie w przysztym roku brutto
899,10 z miesiecznie (za srednio 167 go-
dziny pracy).

Stawka 7.87 zt zawiera roznego rodzaju na-
rzuty, m.in. ubezpieczenie emerytalne, rento-
we i wypadkowe oraz fundusz pracy i fundusz
gwarantowanych swiadczen pracowniczych.

Z kolei pracodawcy liczg na ograniczenie
zjawiska dumpingu cenowego. Wiceprezes
Konfederacji Budownictwa i Nieruchomosci
Waldemar Mazan skarzy sie, ze w przetargach
czesto zwyciezajg firmy, ktoére sg tanie m.in.
dzieki zatrudnianiu robotnikdw na czarno lub
ptacace im dostownie grosze.

Pracodawcy i zwigzkowcy chca wiec
wprowadzenia zapisu o ,,minimalnej godzi-
nowej stawce kalkulacyjnej wynagrodzenia
w budownictwie” do ustawy Prawo zamo-

wien publicznych.

Wtedy to odpowiedzialni za przetargi urzednicy
nie bedg mogli wybierac firm, ktérych oferty sg naj-
tansze tylko dlatego, ze uwzgledniajg bardzo ni-
skie koszty robocizny.

Wedtug prezesa Urzedu Zamowien Publicznych
Tomasza Czgjkowskiego to problem, ktéry nie po-
winien by¢ rozwigzywany za pomocg ustawy o za-
mowieniach publicznych.

Czajkowski przekonuje, ze nie mozna narzucacé
prawnego przymusu stosowania minimalnej staw-
ki ptac, bo bytoby to ingerencjg w wolny rynek.

Prezes UZP zapewnia, ze ustawowym obowigz-
kiem zamawiajacych jest przeanalizowanie cen po-
danych przez firmy ubiegajgce sie o kontrakt. Jesli
zamawiajacy stwierdzi razgco niskg cene, powinien
odrzucié¢ takg oferte. Problem w tym, ze — jak twier-
dzg pracodawcy i zwigzkowcy — teoria rozmija sie
z praktyka. Zapowiedzieli wiec, ze bedg dazyli do
tego, by takze Komisja Tréjstronna zaakceptowa-
ta minimalng stawke ptacy w budownictwie.

Konsekwencjg tego miatby by¢ przymus jej stoso-
wania przez wszystkie dziatajgce w tej branzy firmy.



