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Posiedzenie

Krajowej Sekcji ds. Bezpieczeñstwa Pracy

W dniu 18 pa�dziernika br. w siedzibie Zarz¹du
Krajowego Zwi¹zku Zawodowego �Budowlani� od-
by³o siê pierwsze posiedzenie Krajowej Sekcji
ds. Bezpieczeñstwa Pracy.

W posiedzeniu uczestniczy³ Przewodnicz¹cy
ZZ �Budowlani� Zbigniew Janowski, który po-
wita³ zebranych, ¿yczy³ im udanych i owocnych
obrad oraz poinformowa³, ¿e przedstawiciele
Okrêgów w KSBP otrzymaj¹ w nied³ugim czasie
pisemne potwierdzenie powo³ania ich na funkcje
Okrêgowych Sekretarzy ds. Bezpieczeñstwa Pra-
cy. Poprosi³ równie¿, aby Sekcja przy ustalaniu
planu pracy, okre�li³a temat wiod¹cy, terminarz po-
siedzeñ, zaplanowa³a kwestie szkoleniowe, spró-
bowa³a przygotowaæ poradnik � informator dla
Spo³ecznych Inspektorów Pracy oraz stworzy³a

bazê danych SIP.
Przewodnicz¹cy Janowski przedstawi³ projekt

stanowiska Rady Krajowej w sprawie Bezpieczeñ-
stwa Pracy i poprosi³ o ustosunkowanie siê do tego
dokumentu oraz wniesienie ewentualnych popra-
wek, jak równie¿ zapewni³, ¿e nadal bêdzie orga-
nizowany w dniu 28 kwietnia ka¿dego roku �Dzieñ
Bezpieczeñstwa i Ochrony Zdrowia w Pracy�.

Sekretariat pracy Sekcji bêdzie umieszczony przy
Biurze Organizacyjnym Zwi¹zku

Krajowy Sekretarz ZZ �Budowlani� ds. Bez-
pieczeñstwa Pracy Kol. Jan Podzerek poinfor-
mowa³ zebranych, ¿e w Europie budownictwo sta-
nowi drug¹ co do ilo�ci wypadków bran¿ê i nakre-
�li³ stan obecny bezpieczeñstwa i higieny pracy w
Polsce.

Krajowa Sekcja ds. Bezpieczeñstwa Pracy ZZ �Budowlani�
od lewej : Miros³aw Ossowski, Tadeusz Wruszak, Dariusz Woroñczuk, Zbigniew Rusinek, Ireneusz
Go¿dzio³ko (Wiceprzewodnicz¹cy ZZ Budowlani), Zbigniew Janowski (Przewodnicz¹cy ZZ Budowla-
ni), Jan Podzerek (Krajowy Sekretarz), Ma³gorzata Sielewicz, Czes³aw Kozio³, Ryszard Rodzoch
(Sekretarz Rady Bezpieczeñstwa Pracy w Budownictwie przy G³ównym Inspektorze Pracy),
W³adys³aw Wróblewski, Andrzej Romiñski



Kol. Jan Podzerek podkre�li³ du¿e zaanga¿o-
wanie niektórych Okrêgów Zwi¹zku w sprawy do-
tycz¹ce ochrony bezpieczeñstwa pracy w budow-
nictwie. Zaznaczy³ jednak, ¿e ta problematyka
nie jest w zasadzie podejmowana przez organi-
zacje podstawowe. Czasem zdarza siê tak, ¿e
Spo³ecznymi Inspektorami Pracy zostaj¹ osoby
przypadkowe, nie posiadaj¹ce w³a�ciwego przy-
gotowania z zakresu prawa pracy i bhp.

Z  drugiej strony pracodawcy usilnie próbuj¹
nie wykazywaæ jakiegokolwiek stanu wypadko-
wo�ci zw³aszcza, ¿e wi¹¿¹ siê z tym du¿e obci¹-
¿enia finansowe dla zak³adu pracy. Nagminnym
staje siê praktyka zmuszania pracowników do
okre�lenia swojego wypadku w pracy jako wy-
padku w drodze do lub z pracy. Dlatego dzia³al-
no�æ wszelkich gremiów zajmuj¹cych siê bezpie-
czeñstwem pracy jest szczególnie wa¿ne i istot-
ne dla szerzenia i upowszechniania tej proble-
matyki.

W posiedzeniu Sekcji uczestniczy³ równie¿ Se-
kretarz Rady Bezpieczeñstwa Pracy w Budow-
nictwie przy G³ównym Inspektorze Pracy Ry-
szard Rodzoch, który przybli¿y³ zebranym ska-
lê wypadkowo�ci przy pracy w przypadku wypad-
ków �miertelnych i ciê¿kich (kalectwo).

Np. w latach 2001 � 2003 wypadków �miertel-
nych w budownictwie by³o 393, wypadków ciê¿-
kich 700 a wypadków ogó³em 29292. W porów-
naniu z rokiem 1988 liczba wypadków kszta³tuje
siê podobnie lecz od tamtej pory zatrudnienie w
budownictwie spad³o czterokrotnie. Najczê�ciej
wypadki �miertelne wystêpuj¹ w przedsiêbior-
stwach ma³ych i �rednich, które aby wygraæ prze-
targ oszczêdzaj¹ na bezpieczeñstwie pracy.
Rada Bezpieczeñstwa Pracy w Budownictwie do-
sz³a do wniosku, aby G³ówny Inspektorat Pracy
wspólnie z Urzêdem zamówieñ Publicznych
stworzyli przepisy niedopuszczaj¹ce firmy noto-
rycznie ³ami¹ce przepisy bhp do przetargów pu-
blicznych.

Wiêkszo�æ wypadków przy pracy wynika g³ównie
nie z przyczyn technicznych ale ludzkich � zanie-
dbanie i lekcewa¿enie. Za te wypadki w przewa¿a-
j¹cym stopniu odpowiadaj¹ samodzielni pracowni-
cy dozoru (m.in. kierownicy budów), którzy nie przy-
wi¹zuj¹ wagi do przestrzegania przepisów bhp przez
podleg³ych im pracowników oraz przede wszystkim
nie przestrzegaj¹ przepisów bhp dla prac i obiektów
im podleg³ych.

W zwi¹zku z taka sytuacj¹ rol¹ wszelkich gremiów
zajmuj¹cych siê bhp w budownictwie, powinno byæ
szerzenie i propagowanie bezpieczeñstwa pracy
w�ród pracodawców i pracowników.

Podczas dyskusji Cz³onkowie Sekcji wymienili siê
w³asnymi do�wiadczeniami zawodowymi podkre�la-
j¹c, ¿e tylko w du¿ych i dobrze prosperuj¹cych za-
k³adach pracy mo¿na w pe³ni przestrzegaæ wszel-
kich przepisów w zakresie bezpieczeñstwa pracy.
Nieprawid³owo�ci w zakresie bhp w wiêkszo�ci ma-
³ych firm nie wynikaj¹ z braku chêci czy niedoinfor-
mowania pracowników i w³a�ciciela lecz z niedofi-
nansowania

Na Spo³ecznych Inspektorów Pracy powinno po-
wo³ywaæ siê pracowników dzia³ów nieprodukcyjnych
o wykszta³ceniu i zadaniach zawodowych, umo¿li-
wiaj¹cym im wykonywanie zadañ SIP (np. z dzia³u
g³ównego technologa, dzia³u zarz¹dzania jako�ci¹).

Cz³onkowie sekcji ustalili, ¿e prze�l¹ do Krajowe-
go Sekretarza ds. Bezpieczeñstwa Pracy propozy-
cjê tematów, a Sekretarz z dostarczonych propozy-
cji przygotuje plan pracy. Ustalono równie¿, ¿e do
dnia 24 pa�dziernika br. cz³onkowie Sekcji bêd¹ sk³a-
daæ na rêce Sekretarza Krajowego swoje opinie do
projektu Stanowiska Rady Krajowej Zwi¹zku doty-
cz¹cego ochrony bezpieczeñstwa pracy.

W posiedzeniu Sekcji nie wziêli udzia³u przedsta-
wiciele Okrêgów: �wietokrzyskiego, Pomorskiego,
Ma³opolskiego, Dolno�l¹skiego , Zachodniopomor-
skiego.
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Masz problem ?
Potrzebujesz porady prawnej,

opinii czy stanowiska ?
NAPISZ DO NAS
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nie pozostanie bez odpowiedzi
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