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POSIEDZENIE PREZYDIUM RADY KRAJOWEJ
ZZ ,BUDOWLANI”

15 lipca 2005

W dniu 13 lipca 2005 roku w Warszawie odbyto
sie nadzwyczajne posiedzenie Prezydium Rady
Krajowej z udzialem przedstawicieli najwigkszych
organizacji podstawowych Zwigzku Zawodowego
,Budowlani”. Posiedzenie w catosci zostalo po-
swiecone omowieniu koncepcji zmian struktury or-
ganizacyjnej ogolnopolskiego Porozumienia Zwigz-
kow Zawodowych.

Posiedzenie otworzyt i poprowadzit Przewodniczacy Zwigzku
Zbigniew Janowski, ktéry w swoim wystapieniu podkreslit, ze
propozycje zmian idg w kierunku zmniejszenia liczby branz, co
moze wskazywac na kierunek integracji ruchu branzowego. Jed-
nak proponowany w projekcie uchwaty Rady podziat na 4 branze
ma niewiele wspdlnego z rzeczywistg strukturg i realnymi powia-
zaniami organizacji zwigzkowych. Dla ZZ ,Budowlani” sprawg
dyskusyjng jest wrzucenie transportu morskiego i kolejowego
do jednego worka z budownictwem i mieszkalnictwem. Wazne
tez jest, ze przemyst materiatow budowlanych i cementowy uje-
ty jestwinnej ,branzy” OPZZ. W innej branzy sg zaktady przemystu
meblarskiego i ceramicznego.

Jezeli za$ chodzi o projekt dotyczgcy zmian w strukturach lokal-
nych OPZZ to wydaje sie, ze jego autorom chodzi o utworzenie poro-
zumien Wojewodzkich i Powiatowych niejako od poczatku. Ale po-
wstaje od razu pytanie, — co dalej z obecnymi Radami OPZZ i jakie
majg by¢ zasady finansowania tych Porozumien.

Przewodniczacy Zwigzku Zbigniew Janowski wskazat na rzeczy,
ktére jak sie wydaje, nie podlegajg dyskusji. Pierwsza to fakt, ze
branzowemu ruchowi zawodowemu potrzebna jest reprezentacja ogél-
nopolska. Druga to fakt, ze pomysty o jednolitym zwiazku w miejsce
OPZZ mozna na razie uzna¢ za mato realne. Trzecia to fakt, ze nie
bedzie zadnego dobrego rozwigzania, jesli nie ustali sie czytelnych
zasad finansowania centrali zwigzkowej i jej struktur i ich kontroli.
Czwarta to fakt, ze sytuacja ruchu zwigzkowego w Polsce w ostat-
nich latach bardzo niekorzystnie sie zmienita i nadal sie zmienia. Pig-
ta to fakt, ze struktury sg wazne, ale pierwotny i wazniejszy jest pro-
gram dziatania, do ktérego powinny by¢ dostosowane.

Kol. Krzysztof Antoniewicz, ktory reprezentuje Zwigzek w ze-
spole przygotowujgcym propozycje zmian w strukturze organiza-
cyjnej OPZZ podkreslit, ze najistotniejszg kwestig przy omawianiu
propozycji zmian w OPZZ powinna by¢ w pierwszej kolejnosci od-
powiedz nad przyszto$cig samego Zwigzku, a dopiero potem odpo-
wiedz na pytanie o jego funkcjonowanie w konfederaciji. Kol. K.
Antoniewicz sceptycznie odnidst sie do zaproponowanego podziatu
na 4 branze, bowiem z zaproponowanym ksztalcie nasz Zwigzek
musiatby znalez¢ sie we wszystkich czterech, albo ulec rozbiciu.
LBudowlani” powinni by¢ za zmniejszeniem ilosci branz, dla scala-
nia ruchu zawodowego, ale powinno nastepowac to w wyniku roz-
sgdnego podziatu uwzgledniajacego wiasciwe interesy i obszary dzia-
tania poszczegolnych organizacji cztonkowskich OPZZ. Wyrazit on
réwniez swoje przekonanie, ze zmiana art. 19 Statutu OPZZ jest to
najprostsza droga do wyprowadzania z og6lnopolskich organizacji
zwigzkowych zaktadowych organizacji zwigzkowych i tym samym
ostabienie organizacji cztonkowskich OPZZ czego wynikiem moze
by¢ zaprzestanie ich dziatania. Kol. K. Antoniewicz zaproponowat,
aby do konca biezgcego roku Zwigzek przeprowadzit wewnetrzng
dyskusje i wypracowat model reorganizacji wlasnych struktur i fi-
nansoéw, co wydaje sie by¢ konieczne, jezeli ,Budowlani” nie chcg w
dalszym ciggu traci¢ cztonkdw i organizaciji.

OWIATER ZANT

Kol. Henryk Moskwa, ktory rowniez jest cztonkiem zespotu z
ramienia struktur wojewodzkich OPZZ, zwrécit uwage, ze propozy-
cja utworzenia z Konfederacji jednolitego zwigzku jest tylko jedng z
mozliwosci, ale czesto powtarzang i to nie tylko przez kierownictwo
Porozumienia, ale i przez wielu lideréw organizacji cztonkowskich.
Jego zdaniem propozycje podziatu wewnetrznego OPZZ na cztery
branze nalezy traktowac nie jako prébe reformatorska, ale jako przy-
gotowanie klucza wyborczego przed zblizajgcym sie kongresem.

Kol. Andrzej Skorulski popart koncepcje pracy nad zmianami
sposobu funkcjonowania ZZ ,Budowlani”, aby ten nie tracit w dal-
szym ciggu swoich cztonkéw i organizaciji. Stwierdzit, ze nalezy roz-
pocza¢ prace nad zmiang Statutu Zwigzku oraz nad wewnetrzng
reforma Zwigzku. Kol. Andrzej Piotrowski wyrazit swoje przekona-
nie, ze zamiast szuka¢ nowych rozwigzan i podziatu na branze moze
lepszym rozwigzaniem jest postuzy¢ sie wzorcami juz sprawdzony-
mi i powrdcic¢ do rozwigzan, jakie dobrze sprawdzaty sie za czaséw
funkcjonowania CRZZ. Kol. Mieczystaw Szczygiet zaproponowat,
aby pozostawic obecny podziat na branze, a skupi¢ sie bardziej nad
usprawnienie funkcjonowania samego OPZZ. Zespét powinien skon-
centrowac sig nad poprawg obecnej struktury, tak by byta ona efek-
tywniejsza.

Przewodniczacy Zwigzku Zbigniew Janowski dokonujgc podsu-
mowania dyskusji stwierdzit, ze wszyscy sg zgodni, ze OPZZ jako
centrala jest potrzebna. Po drugie, Zwigzek Zawodowy ,Budowlani”
nie jest dzisiaj sktonny do przeksztatcania OPZZ w jednolitg organi-
zacje zwigzkowa, co taczytoby sie z zaprzestaniem funkcjonowania
ZZ ,Budowlani”. Po trzecie, ,Budowlani” sg przekonani, ze dobrym
kierunkiem jest konsolidacja branz, ale musi to przebiega¢ na zasa-
dzie rozsadnej analizy interesow i potrzeb poszczeg6inych organi-
zacji cztonkowskich. Po czwarte, nalezy reaktywowac dziatalno$¢
OPZZ w strukturach powiatowych bowiem tam koncentrujg sie naj-
istotniejsze mechanizmy regulujgce lokalne rynki pracy. Po szoste,
struktura organizacyjna OPZZ powinna opierac¢ si¢ na klarownym
podziale: organizacja — powiat — wojewodztwo - centrala. Po siod-
me, nalezy zaprzestac praktyki przyjmowania organizacji zaktado-
wych bezposrednio do Rad Wojewo6dzkich, na rzecz przyjmowania
ich do jednolitych organizacji branzowych. Po ésme, ,Budowlani”
sg przeciwni powotywaniu branz tylko dla zmiany klucza wyborcze-
go bez przygotowania ich istotnych funkcji i zadan w ramach Konfe-
deracji.



