Pan

Marek Jurek

Marszałek Sejmu RP

ul. Wiejska 10

00-650 Warszawa

Zarząd Organizacji Podstawowej Związku Zawodowego „Budowlani” w ............................... zwraca się z prośbą do Pana Marszałka o ponowne poddanie pod obrady Sejmu Ustawy Emerytalnej, która dawałaby możliwość przejścia na emeryturę kobietom po przepracowaniu 30 lat i po ukończeniu 55 lat życia (w załączeniu podpisy ....... osób).

Projekt takiej Ustawy był przedmiotem obrad Sejmu latem 2005 r., jednak towarzyszące uchwalaniu Ustawy protesty górników wyeliminowały zapisy dające kobietom taką możliwość. Obecnie takie prawa mają kobiety urodzone przed i w 1952 r. Rozumiemy tendencje polityki europejskiej, aby wydłużać okres pracy kobiet, ale warunków pracy i życia kobiet w naszym kraju długo nie będzie można porównać do kobiet z zachodniej Europy, dlatego nie sposób brać bezkrytycznie wzorców zwłaszcza w odniesieniu do wieku emerytalnego. 

Czy przedłużanie okresu nabycia praw do emerytury bez uwzględnienia naszych dotychczasowych  warunków życia, nie jest przechodzeniem z jednej skrajności w drugą? 

Wydłużanie czasu pracy na Zachodzie może mieć miejsce, gdyż warunki życia i pracy tamtych ludzi były i są zupełnie inne niż u nas. Natomiast wydłużanie okresu zatrudnienia   w naszym kraju jest najprostszym i najbardziej niesprawiedliwym rozwiązaniem, aby nie płacić emerytur kobietom, które bardzo często, pracowały na dwa etaty, aby godnie żyła rodzina. 

Ponadto, wiek emerytalny w Zachodniej Europie wydłuża się między innymi dlatego, że tamtejsi emeryci (wg naszej wiedzy) są zwolnieni z podatków – czy u nas też będą zwolnieni? – jeśli dostosowujemy prawo do innych, to może w całości, wtedy, rzeczywiście będzie to miało sens.  

A zatem czy nie korzystniej by było: 

· utrzymać dla kobiet możliwość przejścia na emeryturę (po 30 latach pracy i w wieku 55 lat). W przypadku nie skorzystania z przywileju, część kobiet zapewne nie skorzysta (niech pracuje nawet do stu lat bez świadczeń emerytalnych). Świadczenia te można przeznaczyć na nowe miejsce pracy.

· miejsca pracy zajmowane przez spracowane kobiety, zapełnić młodymi, pełnymi energii ludźmi, którzy zmuszeni są wyjeżdżać za granicę w poszukiwaniu pracy.

Reasumując, prosimy Pana Marszałka o wniesienie pod obrady Sejmu Ustawy mającej na celu utrzymanie praw przechodzenia na wcześniejszą emeryturę kobiet.

Z poważaniem

Czy chciałbyś (chciałabyś), aby utrzymać dotychczasowe prawa kobiet tj. możliwość przechodzenia na emeryturę w wieku 55 lat, po przepracowaniu 30 lat.

Jeśli tak, proszę o podpisanie wniosku do Marszałka Sejmu w tej sprawie.
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