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I. Wprowadzenie


Sytuacja na rynku pracy oraz wysokie bezrobocie sprawiają, że coraz więcej osób zainteresowanych jest zmianą lub podwyższaniem kwalifikacji zawodowych. Zmieniają się nie tylko wymagania dotyczące organizacji procesu pracy, metod pracy, wyposażenia stanowisk pracy, ale także efektywności pracy. Zmiany te wywołane są dynamicznym postępem technicznym i technologicznym, rozwojem gospodarczym oraz pogłębianiem się konkurencyjności na lokalnym, regionalnym 
i  globalnym rynku pracy.  Zachodzi więc konieczność dostosowania umiejętności zawodowych pracowników do realiów gospodarki i potrzeb rynku pracy. Wymóg ciągłego podnoszenia poziomu wiedzy i umiejętności staje się konieczny we wszystkich sferach życia gospodarczego.


W XXI w. pracownik powinien być przygotowany do tego, że wielokrotnie 
w ciągu swojej aktywności zawodowej zmieni pracodawcę lub miejsce pracy, m.in. ze względu na rozwój nauki i techniki oraz tworzenie się nowych miejsc pracy, na których wymagane będą zupełnie inne kompetencje. Współczesny pracodawca poszukuje aktywnych i mobilnych pracowników na rynku pracy, zdolnych do szybkiego przekwalifikowania się, a także gotowych do ciągłych zmian oraz kształcenia ustawicznego. 

Wychodząc naprzeciw tym oczekiwaniom, racjonalne wydaje się poszukiwanie innowacyjnych rozwiązań, mających na celu stworzenie takiego systemu na szczeblu regionalnym i krajowym, który umożliwiłby uznawanie i potwierdzanie kwalifikacji zawodowych nabytych w systemie edukacji nieformalnej oraz przez doświadczenie 
w pracy.  

W Polsce absolwenci różnych typów szkół zawodowych, przystępując do egzaminu zewnętrznego mogą potwierdzić kwalifikacje w określonym zawodzie, nabyte w procesie kształcenia formalnego. W obowiązujących w Polsce rozwiązaniach systemowych nie ma możliwości prawnego uznania kwalifikacji zawodowych, nabytych w toku edukacji nieformalnej. Większość krajów Unii Europejskiej uporała się z tym problemem lub jest w trakcie takich rozwiązań. 
U nas również podejmowane są przedsięwzięcia, mające na celu opracowanie odpowiednich procedur związanych z potwierdzaniem i certyfikowaniem określonych kwalifikacji zawodowych, które będą honorowane przez pracodawców. 

Realizacja projektu APL-BUD: „UZNAWANIE KWALIFIKACJI PRACOWNIKÓW SEKTORA BUDOWNICTWA W POLSCE” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej, stwarza możliwość przeprowadzenia egzaminu pilotażowego 
w zakresie potwierdzania  kwalifikacji zawodowych pracownikom branży budowlanej, którzy nabyli określone umiejętności zawodowe w systemie edukacji nieformalnej, przez doświadczenie w pracy oraz samokształcenie. Projekt jest realizowany jest ramach programu LEONARDO DA VINCI. 

Celem projektu jest: 

I. Opracowanie metodologii APL-Bud - Uznawanie kwalifikacji pracowników sektora budownictwa w Polsce.

II. Wyodrębnienie kwalifikacji zawodowych w zawodach: murarz, dekarz, monter instalacji i urządzeń sanitarnych.

III. Przeprowadzenie egzaminu pilotażowego w zakresie uznawania 
i potwierdzania kwalifikacji nabytych w toku edukacji nieformalnej oraz poprzez doświadczenie w pracy. 

Cele projektu są całkowicie zbieżne z założeniami narodowego Priorytetu1: Uznawanie kompetencji i kwalifikacji polskich pracowników na europejskim rynku pracy. Realizacja projektu umożliwi rozpoznanie sytuacji na polskim rynku pracy oraz ułatwi znalezienie odpowiedzi na pytanie, w jaki sposób wykorzystać przyjmowanie wspólnych poziomów odniesienia do kwalifikacji zawodowych, zasad certyfikacji, systemu punktów kredytowych, aby wzmocnić przejrzystość, porównywalność oraz transfer kwalifikacji i kompetencji zawodowych pomiędzy Polską a europejskimi systemami i poziomami kształcenia. 

W realizacji projektu biorą udział partnerzy polscy: Związek Zawodowy Budowlani, Edukacja i Praca, Konfederacja Budownictwa i Nieruchomości oraz Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, a także partnerzy zagraniczni: Cam-Prof. (Wielka Brytania), BAQ Research Instituteon Employment Labour Qualifications (Niemcy), ECAP Consulenze (Włochy), Vocational House of Builders (Rumunia), Point (Turcja), IFCOS (Wielka Brytania), Kelles Consulting (Belgia). Współpraca partnerów daje możliwość wykorzystania najlepszych doświadczeń i dobrych praktyk w zakresie walidacji kwalifikacji zawodowych na etapie projektowania systemu, organizacji i przeprowadzania egzaminów oraz certyfikacji kwalifikacji. Stworzenie systemu potwierdzania kwalifikacji zawodowych 
w Polsce przyczyni się do tego, że kwalifikacje polskich pracowników budownictwa będą uznawane również w innych krajach UE, wpłynie na poprawę wydajności oraz bezpieczeństwa i higieny pracy w polskim sektorze budowlanym, a także  na zwiększenie dopływu z innych państw wykwalifikowanych pracowników do polskiego budownictwa.

Na podstawie analizy dokumentacji programowej obowiązującej w polskim systemie edukacji formalnej, dotychczasowych doświadczeń Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz Okręgowych Komisji Egzaminacyjnych, konsultacji 
z pracodawcami, a także doświadczeń partnerów zagranicznych opracowana została procedura potwierdzania kwalifikacji cząstkowych w zawodach budowlanych: murarz, dekarz, monter instalacji i urządzeń sanitarnych. 

Osoby zainteresowane potwierdzeniem kwalifikacji zawodowych 
w wymienionych zawodach, muszą udokumentować wykonywanie pracy, w zakresie co najmniej jednej kwalifikacji zawodowej, wyodrębnionej w danym zawodzie. Przyjęto, że w Polsce w pilotażowym egzaminie potwierdzającym kwalifikacje zawodowe nabyte poprzez pracę oraz w wyniku kształcenia nieformalnego uczestniczyć będzie 15 osób, po pięć osób w każdym z ww. zawodów. Udział 
w pilotażowym egzaminie potwierdzającym kwalifikacje zawodowe jest nieodpłatny.
II. Ogólne informacje o zasadach potwierdzania kwalifikacji nabytych w wyniku kształcenia nieformalnego oraz przez doświadczenie w pracy 


Informacje o egzaminie potwierdzającym kwalifikacje zawodowe kierowane są do osób, które przystąpią do egzaminu przed zewnętrzną Komisją Egzaminacyjną, aby potwierdzić odpowiednim certyfikatem kwalifikacje cząstkowe wyodrębnione 
w zawodach: murarz, dekarz oraz monter instalacji i urządzeń sanitarnych. Do egzaminu mogą przystąpić tylko te osoby, które umiejętności zawodowe nabyły przez doświadczenie w pracy oraz w wyniku kształcenia nieformalnego, mogą to być osoby pracujące, a także bezrobotnymi. 

Przeprowadzenie w ramach projektu „APL-BUD: „UZNAWANIE KWALIFIKACJI PRACOWNIKÓW SEKTORA BUDOWNICTWA W POLSCE”, egzaminu pilotażowego umożliwi ocenę poziomu kwalifikacji zawodowych w zawodach:

· murarz w zakresie dwóch kwalifikacji:
1. wykonywanie, naprawa i konserwacja  murów i ścianek działowych,

2. wykonywanie robót tynkarskich i okładzinowych oraz ich naprawa 
               i konserwacja, 

· dekarz w zakresie dwóch kwalifikacji:
1. wykonywanie pokryć dachowych,

2. wykonywanie wykończeniowych robót dekarskich oraz  ich naprawa 
     i konserwacja, 

· monter instalacji i urządzeń sanitarnych w zakresie czterech kwalifikacji:
1. montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji wodociągowych

     i kanalizacyjnych,

2. montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji gazowych,

3. montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji grzewczych,

4. montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji wentylacyjnych 

     i klimatyzacyjnych.

Termin przesyłania zgłoszeń  upływa z dniem 30 kwietnia 2010 r. Zgłoszenia należy wysyłać do Biura Konfederacji Pracodawców i Przedsiębiorców Budownictwa 00-508 Warszawa al. Jerozolimskie 29 lok. 3.


W celu potwierdzenia kwalifikacji zawodowych uzyskanych w wyniku kształcenia nieformalnego oraz poprzez pracę, przez zainteresowane osoby spełniające określone wymagania podjęto następujące działania:

1. Wyodrębniono kwalifikacje cząstkowe w zawodach: murarz, dekarz oraz monter instalacji i urządzeń sanitarnych, na podstawie szczegółowej analizy standardów kwalifikacji zawodowych, podstaw programowych kształcenia 
w zawodach,  standardów wymagań egzaminacyjnych, suplementów Europass potwierdzających kwalifikacje zawodowe, programów  nauczania o strukturze przedmiotowej i modułowej,  a także „Listy Kwalifikacji w Polskim Przemyśle Budowlanym” - classified list of existing construction industry qualifications in Poland.  
2. Opracowano  informator o możliwości potwierdzania kwalifikacji zawodowych nabytych w wyniku kształcenia nieformalnego oraz poprzez pracę. 

3. Powołano Komisję Egzaminacyjną.

4. Opracowano zestaw zadań na egzamin teoretyczny oraz praktyczny.

5. Zapewniono odpowiednie warunki do przeprowadzenia egzaminu teoretycznego. 

6. Przygotowano stanowiska wyposażone w odpowiednie materiały, narzędzia 
i sprzęt do przeprowadzenia egzaminu praktycznego. 

Jakie wymagania należy spełnić, aby przystąpić do egzaminu?

Kandydat ubiegający się o potwierdzenie kwalifikacji zawodowych wyodrębnionych w zawodach: murarz, dekarz, monter instalacji i urządzeń sanitarnych, może przystąpić do egzaminu, pod warunkiem, że:

a. wypełni formularz zgłoszeniowy  zał.1,

b. przedstawi aktualne zaświadczenie lekarskie stwierdzające przydatność do zawodu,

c. zgłosi się na egzamin z dokumentem potwierdzającym tożsamość (z numerem pesel),w terminie i miejscu wyznaczonym przez organizatorów egzaminu pilotażowego.

Organizacja i przebieg procesu potwierdzania kwalifikacji zawodowych

Etap pisemny egzaminu zorganizowany zostanie w Warszawie.
W dniu egzaminu należy zgłosić się na 30 minut przed godziną jego rozpoczęcia. 
Po zajęciu miejsca każdy zdający otrzyma arkusz egzaminacyjny i kartę odpowiedzi.

W zał. 2,3,4 zamieszczono wymagania egzaminacyjne opracowane przez Centralną Komisję Egzaminacyjną dla zawodów budowlanych objętych pilotażem: murarz, dekarz, monter instalacji i urządzeń sanitarnych, z którymi  kandydat ubiegający się potwierdzenie kwalifikacji zawodowych uzyskanych w wyniku edukacji nieformalnej lub poprzez doświadczenie w pracy powinien się zapoznać. Zaleca się również skorzystanie z pakietów edukacyjnych, składających się z Poradnika dla ucznia oraz Poradnika dla Nauczyciela, które zostały  opracowane w ramach projektu „Przygotowanie innowacyjnych programów do kształcenia zawodowego”. 

      Modułowe programy nauczania do w/w zawodów oraz pakiety edukacyjne do jednostek modułowych wyodrębnionych w tych programach zamieszczono na stronie internetowej Krajowego Ośrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej www.koweziu.edu.pl  zakładka Programy nauczania - Programy modułowe 
i pakiety edukacyjne.

Egzamin potwierdzający kwalifikacje zawodowe składał się będzie z dwóch części:

a) teoretycznego egzaminu pisemnego, 

        b) egzaminu praktycznego.

III. Egzamin teoretyczny

Teoretyczny egzamin pisemny, obejmie treści kształcenia dotyczące bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej,  a także treści kształcenia z zakresu określonej kwalifikacji wyodrębnionej w danym zawodzie. Egzamin  teoretyczny będzie polegał na rozwiązaniu 2 testów dydaktycznych wielokrotnego wyboru (jeden z zakresu bhp, drugi z zakresu określonej kwalifikacji), a każdy z nich będzie zawierał po 20 zadań testowych. Do każdego zadania testowego przyporządkowane będą trzy możliwe odpowiedzi, z czego tylko jedna jest prawidłowa.

Wyniki każdego etapu egzaminu będą punktowane.
Za każdą prawidłową odpowiedź zdający  otrzyma,   w zależności od rodzaju testu,0,5 oraz 1,5 punktu (z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy - 0,5 punktu, - 1,5 punktu  z  zakresu określonej kwalifikacji zawodowej). Za niepoprawną odpowiedź lub jej brak zdający otrzymuje 0 punktów.

Kryteria oceny: 
· test z zakresu BHP                                          maksymalna liczba punktów      10 

· test z zakresu wiedzy teoretycznej                  maksymalna liczba punktów      30  

Test z wiedzy teoretycznej z zakresu bhp uznaje się za zaliczony, kiedy zdający uzyska minimum 7 punktów.
Test z wiedzy teoretycznej z zakresu danej kwalifikacji, uznaje się za zaliczony, 

kiedy zadający uzyska minimum 21 punktów, czyli powinien udzielić 14 prawidłowych odpowiedzi.

Arkusz egzaminacyjny zawierał będzie:

· nazwę i symbol cyfrowy zawodu, 

· nazwę kwalifikacji, 

· instrukcję dla osoby ubiegającej się o potwierdzenie kwalifikacji zawodowych

· 2 testy dydaktyczne z zadaniami wielokrotnego   wyboru; jeden z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, drugi z zakresu określonej kwalifikacji, 

· kartę odpowiedzi.

Przystępując do rozwiązywania każdego zadania należy:

· uważnie przeczytać całe zadanie,

· przeanalizować rysunki oraz treść poleceń,

· dobrze zastanowić się nad wyborem prawidłowej odpowiedzi,

· starannie zaznaczyć wybraną odpowiedź w karcie odpowiedzi zgodnie 
z instrukcją w arkuszu egzaminacyjnym,.

Kolejność rozwiązywania zadań jest dowolna. Po zakończeniu rozwiązywania testu, należy sprawdzić w karcie odpowiedzi, czy dla wszystkich zadań udzielone zostały odpowiedzi.

Na rozwiązanie jednego testu dydaktycznego przeznaczonych jest 30min.  
Egzamin teoretyczny odbywać się będzie pomiędzy 17 a 21 maja w Warszawie         w siedzibie Państwowej Inspekcji Pracy przy ul Kruczej 38/42.
IV. Egzamin  praktyczny

Egzamin praktyczny ma na celu sprawdzenie i ocenę umiejętności praktycznych 
z zakresu danej kwalifikacji. W trakcie egzaminu praktycznego zdający będzie miał do wykonania zadanie egzaminacyjne w formie zadania praktycznego typu próba pracy. Egzamin praktyczny będzie trwał nie krócej niż 180 minut i nie dłużej niż 240 minut. Dla zdających ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi czas egzaminu może być przedłużony o 60 minut. 

Egzamin praktyczny odbędzie się w dniu 26 maja 2010 r. w  Państwowych Szkołach  Budownictwa im. prof. Mariana Osińskiego w Gdańsku, ul. Grunwaldzka 238.

Uwaga! 

Do egzaminu praktycznego może być dopuszczona tylko ta osoba, która otrzymała pozytywne wyniki z egzaminu teoretycznego. 

Kryteria oceny 

1. Zapotrzebowanie na materiały do 

wykonania  zadania praktycznego                            maksymalna liczba punktów  6
2. Czynności przygotowawcze poprzedzające

     wykonanie zadania praktycznego                            maksymalna liczba punktów   6 

3. Organizacja i utrzymanie porządku na 

stanowisku pracy                                                      maksymalna liczba punktów   6
4. Przestrzeganie przepisów BHP  w czasie

    wykonywania  zadania praktycznego                       maksymalna liczba punktów   6    

5. Estetyka wykonania zadania praktycznego              maksymalna liczba punktów   6      

6. Wykonanie zadania praktycznego

    zgodnie z obowiązującymi  przepisami                    maksymalna liczba punktów  30
W trakcie egzaminu, oceniany będzie sposób wykonania zadania praktycznego oraz jego efekt końcowy. Spełnienie ustalonych dla zadania kryteriów wykonania, pozwoli na uzyskanie maksymalnie 60 punktów. Punkty będą przyznawane tylko 
w liczbach całkowitych. Egzamin praktyczny z zakresu określonej kwalifikacji zawodowej uznaje się za zaliczony, jeśli zadający uzyska minimum 45 punktów. 
Zadanie egzaminacyjne, na podstawie którego oceniane będą umiejętności praktyczne, zdający losuje z zestawu zadań egzaminacyjnych przygotowanych przez Komisję Egzaminacyjną. Narzędzia, sprzęt i materiały niezbędne do wykonania zadania praktycznego zapewniają  organizatorzy egzaminu pilotażowego.
Uwaga!

Osoba przystępująca do egzaminu praktycznego musi zgłosić się na egzamin z :

-  własną odzież ochronną,

-  oraz innymi środkami ochrony indywidualnej wymaganymi podczas wykonywania praktycznych zadań zawodowych typowych dla danej kwalifikacji.

Zdający, który uzyska pozytywne wyniki z egzaminu teoretycznego oraz egzaminu praktycznego, otrzyma certyfikat potwierdzający określoną kwalifikację zawodową 
wyodrębnioną w  zawodzie objętym pilotażem. 

Przykładowe zadania egzaminacyjne typu próba pracy:
1. Wykonanie fragmentu określonego pokrycia dachowego zgodnie z dokumentacją. 

2. Naprawa uszkodzonego fragmentu pokrycia dachowego.  

Kandydat powinien umieć:
1. Planować czynności związane z wykonaniem zadania: 

1. sporządzić plan działania; 

2. sporządzić wykaz niezbędnych materiałów, narzędzi oraz przyrządów kontrolno-pomiarowych; 

3. wykonać niezbędne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze. 

2. Organizować stanowisko pracy: 

1. zgromadzić i rozmieścić na stanowisku pracy materiały, narzędzia, urządzenia i sprzęt zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej; 

2. sprawdzić stan techniczny maszyn, urządzeń i sprzętu; 

3. dobrać odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej. 

3. Wykonać zadanie egzaminacyjne z zachowaniem przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska

4. Wykonać fragment określonego pokrycia dachowego zgodnie 
z dokumentacją: 
1. wykonać obmiar dachu; 

2. przygotować podkład pod pokrycie dachowe; 

3. przygotować i zamocować materiały izolacyjne; 

4. przygotować i zamocować materiały pokryciowe; 

5. wykonać operacje obróbki blacharskiej (cięcie, trasowanie, kształtowanie, łączenie); 

6. posłużyć się narzędziami, urządzeniami i sprzętem; 

7. na bieżąco kontrolować jakość robót i usuwać usterki; 

8. utrzymać ład i porządek na stanowisku pracy; 

9. wykonać zadanie w przewidzianym czasie; 

10. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały, zagospodarować odpady. 

5. Naprawa lub konserwacja określonego fragmentu pokrycia dachowego: 

1. wykonać obmiar dachu; 

2. sprawdzić stan podkładu dachu; 

3. usunąć uszkodzone elementy; 

4. wykonać prace konserwacyjne i naprawcze podkładu dachu; 

5. wykonać prace konserwacyjne i naprawcze pokrycia dachu; 

6. kontrolować na bieżąco jakość robót i usuwać usterki; 

7. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy; 

8. posługiwać się narzędziami, urządzeniami i sprzętem; 

9. wykonać zadanie w przewidzianym czasie; 

10. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały, zagospodarować odpady. 

6. Prezentować efekt wykonanego zadania: 

1. uzasadnić sposób wykonania zadania; 

2. ocenić jakość wykonanego zadania.

V.      Załączniki

1. Formularz zgłoszeniowy

2. Wymagania egzaminacyjne opracowane przez CKE dla zawodu: murarz.
3. Wymagania egzaminacyjne opracowane przez CKE dla zawodu: dekarz.

4. Wymagania egzaminacyjne opracowane przez CKE dla zawodu: monter instalacji i urządzeń sanitarnych.

Zał.1

  I. Formularz zgłoszeniowy dla kandydatów ubiegających się 
      o potwierdzenie kwalifikacji zawodowych uzyskanych w wyniku 

      kształcenia nieformalnego oraz przez doświadczenie w pracy 

I. Dane osobowe kandydata:
	1. Imię i nazwisko:                     

	2. Nr PESEL:

	3. Imię ojca:


	4. Imię i nazwisko rodowe matki:



	5. Data urodzenia:


	6. Miejsce urodzenia:                                          


	7. Obywatelstwo:



	8.Miejsce zameldowania na pobyt stały:



	9. Aktualny adres pocztowy:
	

	10. Telefon kontaktowy:
	11. Adres e-mail:
	

	12.: Aktualne miejsce pracy i jego adres pocztowy lub status zawodowy:
	

	13.Zajmowane aktualne stanowisko w miejscu pracy wskazanym w poz.12:
	

	14. Przebieg pracy zawodowej, poczynając od aktualnego do pierwszego zatrudnienia oraz zajmowane stanowisko:

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9

14.10.;
	

	15. Wykształcenie nabyte w systemie szkolnym / nazwa placówki edukacyjnej, rok jej ukończenia oraz tytuł zawodowy udokumentowany świadectwem/:

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

UWAGA: w przypadku nieukończenia szkoły ponadpodstawowej, należy podać: typ i nazwę szkoły, liczbę ukończonych klas oraz rok ukończenia
	tytuł zawodowy/

	16. Dokumenty potwierdzające udział w różnych formach dokształcania i doskonalenia zawodowego:

16.1.

16.2.

16.3.

16.4

16.5.


	

	17. Dokumenty potwierdzające dotychczas uzyskane  kwalifikacje i kompetencje zawodowe / rodzaj dokumentu, przez kogo wydany, data  wydania, jakich kompetencji dotyczy:

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.


	

	18. Oświadczam, że moje kwalifikacje zawodowe, o które aktualnie się ubiegam zostały nabyte przez doświadczenie w pracy i nie posiadam żadnych dokumentów je potwierdzających /zaświadczenia, dyplomu itp./
	

	19. Oświadczam, że powyższe informacje oraz zawarte w załącznikach do nn. zgłoszenia są zgodne z prawdą. 5/
	

	20. Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych / zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r, o ochronie danych osobowych Dz.U.02.101.926 z późn. zm./na potrzeby projektu APL-Bud: Uznawanie kompetencji pracowników sektora budownictwa w Polsce” nr 2008-1-PL1-LEO05-02072.
	


II. ZGŁOSZENIE DO UDZIAŁU W EGZAMINIE PILOTAŻOWYM 
W CELU POTWIERDZENIA POSIADANYCH KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH   

Niniejszym zgłaszam swój udział w egzaminie pilotażowym potwierdzającym kwalifikacje w zawodzie: murarz, dekarz, monter instalacji i urządzeń sanitarnych 
W zakresie niżej wymienionych kwalifikacji zawodowych w zawodzie: 6/
· murarz:

1.   wykonywanie, naprawa i konserwacja  murów i ścianek działowych,

2.   wykonywanie robót tynkarskich i okładzinowych oraz ich  naprawa 
i konserwacja, 

· dekarz:

1.    wykonywanie pokryć dachowych oraz ich naprawa i konserwacja,

2.    wykonywanie wykończeniowych robót  dekarskich oraz  ich naprawa 
            i konserwacja.
· monter instalacji i urządzeń sanitarnych:

1. montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji wodociągowych

           i kanalizacyjnych,

                          2.   montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji gazowych,

                          3.   montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji grzewczych,

4.    montaż, konserwacja oraz naprawa instalacji wentylacyjnych 

i klimatyzacyjnych.

_______________

6 / Nie potrzebne skreślić

III. Inne informacje istotne dla zgłaszającego należy przesłać 
w formie załącznika  do niniejszego zgłoszenia.

Do niniejszego zgłoszenia złączam następujące załączniki:

.............................................                                                                  ....................................
         /miejscowość data/                                                                                                                                 /czytelny podpis/

Uwaga: 

1. w przypadku, gdy osoba zgłaszająca się nie posiada żadnych dokumentów, potwierdzających udział w szkoleniach należy wpisać treść; „nie dotyczy”.

2. w pozycji III należy wymienić m.in. dokumenty potwierdzające wykonywanie pracy w zawodzie, w którym kandydat ubiega się 
o potwierdzenie określonych kwalifikacji zawodowych, a także uprawnienia,  zaświadczenia  potwierdzające umiejętność posługiwania się narzędziami, urządzeniami, aparaturą, umiejętność kierowania zespołem pracowników itp.

Zał.2

Zawód: murarz

symbol cyfrowy: 712[06]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Część I  zakres wiadomości i umiejętności właściwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, rysunków, szkiców, wykresów, dokumentacji technicznych 
i technologicznych, a w szczególności:

1.1. rozróżniać obiekty budowlane, poszczególne elementy budynku i ich funkcje oraz technologie budowlane;

1.2. rozróżniać części składowe dokumentacji projektowej i posługiwać się nimi, 
w szczególności opisem technicznym i rysunkami architektoniczno-budowlanymi, w zakresie odczytywania rodzaju materiałów oraz położenia, wymiarów i kształtu poszczególnych elementów budowlanych;

1.3. rozpoznawać materiały budowlane oraz określać ich zastosowanie;

1.4. stosować zasady dozowania składników zapraw i betonów oraz ich ręcznego 
i mechanicznego przygotowywania;

1.5. stosować zasady wykonywania izolacji w konstrukcjach ścian i fundamentów;

1.6. rozróżniać rusztowania oraz stosować zalecenia dotyczące ich montowania, eksploatowania i rozbierania;

1.7. odczytywać z rysunków projektu budowlanego informacje dotyczące wymiarów, położenia, kształtu, rodzajów materiałów ścian, stropów, nadproży i sklepień;

1.8. rozróżniać wiązania w murach jednorodnych oraz stosować zasady dotyczące wiązania cegieł w murach i stosowania normowych grubości spoin, wykonywania murów warstwowych, wykonywania murów z kanałami oraz wykonywania ścianek działowych;

1.9. stosować zasady wykonywania stropów, nadproży i sklepień;

1.10. stosować zasady licowania ścian murowanych;

1.11. odczytywać w dokumentacji projektowej rodzaje tynków oraz technologie ich wykonywania;

1.12. wskazywać zasady przygotowania różnych podłoży pod tynki oraz zasady wykonywania tynków i mocowania płyt suchego tynku.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne, a w szczególności:

2.1. rozpoznawać i oceniać przydatność materiałów do sporządzania zaprawy murarskiej;

2.2. obliczać ilość poszczególnych składników zaprawy według określonej receptury;

2.3. dobierać materiały, narzędzia i sprzęt stosowane w robotach murarskich i tynkarskich;

2.4. obliczać ilość materiałów na podstawie danych z przedmiaru robót murarskich 
i tynkarskich;

2.5. kalkulować koszty i obliczać należność za wykonaną pracę;

2.6. dobierać sposoby przygotowania poszczególnych rodzajów podłoży oraz odpowiedniej

zaprawy tynkarskiej w zależności od rodzaju podłoża i warstwy tynku.

3. Bezpiecznie wykonywać zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska, a w szczególności:

3.1. stosować przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska obowiązujące w robotach budowlanych oraz przewidywać zagrożenia dla życia i zdrowia pracownika na placu budowy;

3.2. wskazywać skutki niewłaściwego wykonania robót budowlanych oraz niestosowania norm i obowiązujących przepisów dotyczących wymagań technologicznych;

3.3. wskazywać zagrożenia dla życia i zdrowia występujące podczas wykonywania prac

murarskich i tynkarskich;

3.4. dobrać odpowiednią odzież roboczą i sprzęt ochrony indywidualnej do wykonywanych robót murarskich i tynkarskich;

3.5. stosować przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska obowiązujące w robotach murarskich i tynkarskich;

3.6. wskazywać i stosować normy, przepisy, warunki techniczne wykonywania i odbioru robót murarskich i tynkarskich oraz przewidywać skutki ich nieprzestrzegania;

3.7. wskazywać działania w sytuacjach wymagających udzielenia pierwszej pomocy przedlekarskiej.

Część II  zakres wiadomości i umiejętności związanych 
z zatrudnieniem i działalnością gospodarczą

Absolwent powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, tabel, wykresów, a w szczególności:

1.1. rozróżniać podstawowe pojęcia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz prawa pracy, prawa podatkowego i przepisów regulujących podejmowanie i wykonywanie działalności gospodarczej;

1.2. rozróżniać dokumenty związane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem

działalności gospodarczej;

1.3. identyfikować i analizować informacje dotyczące wymagań i uprawnień pracownika,

pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne, a w szczególności:

2.1. analizować informacje związane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy

i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.2. sporządzać dokumenty związane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz

z podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.3. rozróżniać skutki wynikające z nawiązania i rozwiązania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne umiejętności 
z zakresu kwalifikacji w zawodzie, objęte tematami:

1. Wykonanie fragmentu muru zgodnie z dokumentacją, w zadanym wiązaniu i określonej technice murowania.

2. Wykonanie zadanego rodzaju tynku na wyznaczonym fragmencie

ściany.

Absolwent powinien umieć:

1. Planować czynności związane z wykonaniem zadania:

1.1. sporządzić plan działania;

1.2. sporządzić wykaz niezbędnych surowców, materiałów, sprzętu kontrolno-pomiarowego,

narzędzi;

1.3. wykonać niezbędne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze.

2. Organizować stanowisko pracy:

2.1. zgromadzić i rozmieścić na stanowisku pracy materiały, narzędzia, urządzenia i sprzęt zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej;

2.2. sprawdzić stan techniczny maszyn, urządzeń i sprzętu;

2.3. dobrać odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej.

3. Wykonać zadanie egzaminacyjne z zachowaniem przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska i wykazać się umiejętnościami objętymi tematami:

3.1. Wykonanie fragmentu muru zgodnie z dokumentacją, w zadanym wiązaniu

i określonej technice murowania:

3.1.1. wyznaczyć roboty zgodnie z dokumentacją;

3.1.2. badać doraźnie i oceniać jakość używanych materiałów;

3.1.3. prawidłowo nakładać i rozścielać każdą warstwę zaprawy;

3.1.4. układać cegły zgodnie z zadanym wiązaniem oraz wymogami technologicznymi,

z zachowaniem odpowiednich spoin;

3.1.5. poprawnie posługiwać się narzędziami i sprzętem;

3.1.6. kontrolować na bieżąco jakość prac i usuwać usterki;

3.1.7. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.1.8. wykonać zadanie w przewidzianym czasie;

3.1.9. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały,

zagospodarować odpady.

3.2. Wykonanie zadanego rodzaju tynku na wyznaczonym fragmencie ściany:

3.2.1. przygotować podłoże pod odpowiedni rodzaj tynku;

3.2.2. wyznaczyć płaszczyznę lica tynku;

3.2.3. przygotować rusztowanie do wykonania robót;

3.2.4. sporządzić zaprawę tynkarską o odpowiedniej konsystencji;

3.2.5. wykonywać kolejne warstwy tynku;

3.2.6. poprawnie posługiwać się narzędziami, urządzeniami i sprzętem;

3.2.7. kontrolować na bieżąco jakość robót i usuwać usterki;

3.2.8. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.2.9. wykonać zadanie w przewidzianym czasie;

3.2.10. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały,

zagospodarować odpady.

4. Prezentować efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadnić sposób wykonania zadania;

4.2. ocenić jakość wykonanego zadania.

Niezbędne wyposażenie stanowisk do wykonania zadań egzaminacyjnych objętych tematami:

1. Wykonanie fragmentu muru zgodnie z dokumentacją, w zadanym wiązaniu

i określonej technice murowania

Wydzielone stanowisko robocze o powierzchni minimum 6 m². Materiały: cegły, gotowa zaprawa murarska. Sprzęt i narzędzia: kielnia, młotek murarski, sznur murarski, pojemnik na zaprawę, czerpak, łopata. 

Przybory pomiarowe: poziomnica, pion murarski, łata drewniana, przymiar liniowy, kątownik

murarski. Warunki techniczne wykonania i odbioru robót. 

Środki ochrony indywidualnej. Apteczka.

2. Wykonanie zadanego rodzaju tynku na wyznaczonym fragmencie ściany

Wydzielone stanowisko lub kabina egzaminacyjna o wysokości 2,8 m. Wyposażenie: receptury zapraw; materiały do wykonywania tynków: spoiwa, kruszywa i wypełniacze, dodatki barwiące, dodatki dekoracyjne; suche mieszanki do tynków szlachetnych, zaprawy plastyczne, szpachlówki, nośniki tynku, materiały do szlifowania i polerowania.

Sprzęt i narzędzia: waga, pojemniki cechowane, narzędzia do ręcznego nanoszenia zapraw, do wyrównywania, wygładzania i fakturowania tynków. 

Narzędzia i sprzęt pomocniczy: skrzynie, grace, sita, sprzęt do transportu, mieszarka do zapraw. Instrukcje obsługi maszyn i urządzeń. 
Przybory pomiarowe: poziomnica, pion, łata drewniana, przymiar liniowy, forma do pomiaru konsystencji mieszanki betonowej. 

Warunki techniczne wykonania i odbioru robót. Środki ochrony indywidualnej. Apteczka.
Zał.3

Zawód: dekarz                                                     

symbol cyfrowy: 713[01]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Część I  zakres wiadomości i umiejętności właściwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, rysunków, szkiców, wykresów, dokumentacji technicznych 
i technologicznych, a w szczególności:

1.1. rozróżniać części składowe dokumentacji technicznej i odczytywać informacje dotyczące robót dekarsko-blacharskich, naprawczych, remontowych i konserwacyjnych;

1.2. rozróżniać symbole, oznaczenia, pojęcia i sformułowania dotyczące robót dekarsko- blacharskich, naprawczych, remontowych i konserwacyjnych;

1.3. rozpoznawać rodzaje budowli i budynków, poszczególne elementy budynku i ich funkcje oraz obciążenia działające na budowlę;

1.4. rozróżniać materiały budowlane stosowane w robotach dekarsko-blacharskich oraz 
w pracach naprawczych, remontowych i konserwacji pokryć dachowych;

1.5. określać podstawowe cechy techniczne, przydatność oraz zalecenia dotyczące przygotowania

materiałów stosowanych w robotach dekarskich, blacharskich i naprawczych;

1.6. rozróżniać rodzaje podkładów pokryć dachowych, sposoby ich przygotowywania

i wykonywania;

1.7. rozróżniać rodzaje izolacji wodoszczelnych, cieplnych i paroizolacji w pokryciach dachowych,

oraz określać ich przeznaczenie i zasady wykonywania;

1.8. stosować zasady i zalecenia dotyczące wykonywania różnego rodzaju pokryć dachowych, obróbek dachowych i elewacyjnych oraz mocowania rynien, rur spustowych, okien połaciowych, świetlików i wyłazów dachowych;

1.9. stosować zalecenia dotyczące prac pomocniczych towarzyszących robotom dekarsko- blacharskim;

1.10. ustalać przyczyny utraty właściwości technicznych materiałów pokryciowych oraz sposoby wykonania napraw, remontów i konserwacji pokryć dachowych, obróbek dachowych

i elewacyjnych oraz rynien i rur spustowych.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne, a w szczególności:

2.1. ustalać rodzaj i zakres prac oraz sposób ich wykonania na podstawie danych i informacji

zawartych w opisach usterek i objawów występujących uszkodzeń;

2.2. dobierać materiały budowlane, z uwzględnieniem materiałów ekologicznych, niezbędne do wykonywania podkładów i izolacji, określonych robót dekarsko-blacharskich, konserwacji,

remontów i napraw pokryć dachowych, obróbek dachowych i elewacyjnych oraz rynien i rur

spustowych;

2.3. dobierać narzędzia, sprzęt i urządzenia do określonych robót dekarsko-blacharskich;

2.4. określać zapotrzebowanie ilościowe na materiały oraz rozliczać ich zużycie na podstawie

danych z przedmiaru lub obmiaru robót oraz tabel i katalogów;

2.5. szacować koszty wykonania prac dekarsko-blacharskich, konserwacji, remontów i napraw.

3. Bezpiecznie wykonywać zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska, a w szczególności:

3.1. wskazywać zagrożenia dla życia i zdrowia oraz skutki nieprzestrzegania przepisów

bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska

występujące podczas wykonywania robót naprawczych, remontowych i konserwacyjnych oraz innych prac dekarsko-blacharskich;

3.2. wskazywać skutki nieprzestrzegania norm, przepisów i warunków technicznych podczas

składowania i transportowania materiałów oraz odbioru robót;

3.3. dobierać bezpieczne metody pracy, odpowiednią odzież roboczą oraz środki ochrony

indywidualnej i zabezpieczenia konieczne przy wykonywaniu określonych prac

z uwzględnieniem warunków atmosferycznych;

3.4. stosować właściwe dla budownictwa przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska, a także dotyczące transportowania 
i składowania materiałów budowlanych;

3.5. wskazywać działania w przypadku wystąpienia konieczności udzielania pomocy

przedlekarskiej.

Część II  zakres wiadomości i umiejętności związanych 
z zatrudnieniem i działalnością gospodarczą

Absolwent powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, tabel, wykresów, a w szczególności:

1.1. rozróżniać podstawowe pojęcia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz prawa pracy, prawa podatkowego i przepisów regulujących podejmowanie i wykonywanie działalności gospodarczej;

1.2. rozróżniać dokumenty związane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem

działalności gospodarczej;

1.3. identyfikować i analizować informacje dotyczące wymagań i uprawnień pracownika,

pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne, a w szczególności:

2.1. analizować informacje związane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy

i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.2. sporządzać dokumenty związane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.3. rozróżniać skutki wynikające z nawiązania i rozwiązania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne umiejętności 
z zakresu kwalifikacji w zawodzie, objęte tematami:

1. Wykonanie fragmentu określonego pokrycia dachowego wymagającego zastosowania obróbki blacharskiej zgodnie z dokumentacją.

2. Naprawa lub konserwacja określonego fragmentu pokrycia

dachowego.

Absolwent powinien umieć:

1. Planować czynności związane z wykonaniem zadania:

1.1. sporządzić plan działania;

1.2. sporządzić wykaz niezbędnych surowców, materiałów, sprzętu kontrolno-pomiarowego,

narzędzi;

1.3. wykonać niezbędne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze.

2. Organizować stanowisko pracy:

2.1. zgromadzić i rozmieścić na stanowisku pracy materiały, narzędzia, urządzenia i sprzęt zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej;

2.2. sprawdzić stan techniczny maszyn, urządzeń i sprzętu;

2.3. dobrać odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej.

3. Wykonać zadanie egzaminacyjne z zachowaniem przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska i wykazać się umiejętnościami objętymi tematami:

3.1. Wykonanie fragmentu określonego pokrycia dachowego wymagającego

zastosowania obróbki blacharskiej zgodnie z dokumentacją:

3.1.1. wykonać obmiar dachu;

3.1.2. przygotować podkład pod pokrycie;

3.1.3. przygotować i zamocować materiały izolacyjne;

3.1.4. przygotować i zamocować materiały pokryciowe;

3.1.5. wykonać operacje obróbki blacharskiej (cięcie, trasowanie, kształtowanie, łączenie);

3.1.6. posługiwać się narzędziami, urządzeniami i sprzętem;

3.1.7. na bieżąco kontrolować jakość robót i usuwać usterki;

3.1.8. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.1.9. wykonać zadanie w przewidzianym czasie;

3.1.10. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały,

zagospodarować odpady.

3.2. Naprawa lub konserwacja określonego fragmentu pokrycia dachowego:

3.2.1. wykonać obmiar dachu;

3.2.2. sprawdzić stan podkładu dachu;

3.2.3. usunąć uszkodzone elementy;

3.2.4. wykonać prace konserwacyjne i naprawcze podkładu dachu;

3.2.5. wykonać prace konserwacyjne i naprawcze pokrycia dachu;

3.2.6. kontrolować na bieżąco jakość robót i usuwać usterki;

3.2.7. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.2.8. posługiwać się narzędziami, urządzeniami i sprzętem;

3.2.9. wykonać zadanie w przewidzianym czasie;

3.2.10. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały,

zagospodarować odpady.

4. Prezentować efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadnić sposób wykonania zadania;

4.2. ocenić jakość wykonanego zadania.

Niezbędne wyposażenie stanowisk do wykonania zadań egzaminacyjnych objętych tematami:

1. Wykonanie fragmentu określonego pokrycia dachowego wymagającego zastosowania obróbki blacharskiej zgodnie z dokumentacją

Kabina o wysokości około 3,0  3,5 m z fragmentem dowolnego rodzaju konstrukcji nośnej dachu, z dwiema połaciami o powierzchni minimum 9 m2, z koszem i wymurowanym kominem w jednej z połaci.

Materiały do wykonywania pokryć i obróbek: blachy, dachówki ceramiczne i cementowe, papy, dachówki bitumiczne, płyty z tworzyw sztucznych, rynny i rury spustowe. 

Materiały do wykonywania podkładów: tarcica, płyty drewnopochodne, płyty warstwowe, blachy, łaty stalowe. Materiały izolacyjne: styropian, wełna mineralna, wyroby z włókna szklanego, lepiki, folie. Narzędzia i sprzęt: miarka składana, liniały,

kątowniki, cyrkle, rysik, punktak, nożyce ręczne, młotek, lutownica, kleszcze, przecinak, przebijak, wycinak, kowadełko, zaginadło blacharskie, urządzenie blacharskie z osprzętem do wyginania krawędzi, drabina. Łączniki. 

Warunki techniczne wykonania i odbioru robót. 

Środki ochrony indywidualnej. Apteczka.

2. Naprawa lub konserwacja określonego fragmentu pokrycia dachowego

Kabina egzaminacyjna o wysokości około 3,0  3,5 m z fragmentem dowolnego rodzaju konstrukcji nośnej dachu z pokryciem przeznaczonym do remontu, o powierzchni minimum 
9 m2, wykonanym w dowolnej technologii. Materiały do wykonywania pokryć i obróbek: blachy, dachówki ceramiczne i cementowe, papy, dachówki bitumiczne, płyty z tworzyw sztucznych, rynny i rury spustowe. Materiały do wykonywania podkładów: tarcica, płyty drewnopochodne, płyty warstwowe, blachy, łaty stalowe.

Materiały izolacyjne: styropian, wełna mineralna, wyroby z włókna szklanego, lepiki, folie. Narzędzia i sprzęt: miarka składana, liniały, kątownik, cyrkle, rysik, punktak, nożyce ręczne, młotek, lutownica, kleszcze, przecinak, przebijak, wycinak, kowadełko blacharskie, zaginadło blacharskie, drabina. Łączniki.

Warunki techniczne wykonania i odbioru robót.

Środki ochrony indywidualnej. Apteczka.

Zał.4

Zawód: monter instalacji i urządzeń sanitarnych

symbol cyfrowy: 713[02]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Część I  zakres wiadomości i umiejętności właściwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, rysunków, szkiców, wykresów, dokumentacji technicznych 
i technologicznych, a w szczególności:

1.1. rozróżniać obiekty budowlane, elementy budynku i ich funkcje, materiały budowlane i ich

podstawowe cechy techniczne oraz rodzaje instalacji budowlanych;

1.2. posługiwać się dokumentacją projektową w zakresie rysunków instalacyjnych;

1.3. rozpoznawać elementy instalacji, armatury i urządzeń sanitarnych;

1.4. rozpoznawać przewody rurowe oraz techniki ich obróbki i montażu;

1.5. wskazywać wymagania dotyczące wykonywania izolacji instalacji sanitarnych;

1.6. rozpoznawać urządzenia, elementy i rodzaje instalacji wodno-kanalizacyjnych;

1.7. wskazywać wymagania dotyczące montażu, konserwacji, eksploatacji i demontażu instalacji wodno-kanalizacyjnych;

1.8. rozpoznawać urządzenia, elementy i rodzaje instalacji grzewczych;

1.9. wskazywać wymagania dotyczące montażu, konserwacji, eksploatacji i demontażu instalacji grzewczych;

1.10. rozpoznawać rodzaje instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych oraz elementy 
i urządzenia wentylacyjno-klimatyzacyjne;

1.11. wskazywać wymagania dotyczące montażu, konserwacji, eksploatacji i demontażu instalacji wentylacji i klimatyzacji.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne, a w szczególności:

2.1. analizować informacje zawarte w dokumentacji projektowej;

2.2. wykonywać obliczenia związane z robotami montażowymi;

2.3. analizować parametry instalacji wodno-kanalizacyjnych, grzewczych oraz wentylacyjno- klimatyzacyjnych;

2.4. dobierać elementy instalacji wodno-kanalizacyjnych, grzewczych i wentylacyjno- klimatyzacyjnych, armaturę, materiały pomocnicze, narzędzia, sprzęt i urządzenia do rodzaju

instalacji i prac monterskich;

2.5. określać błędy powstałe podczas montażu instalacji grzewczych i wentylacyjno-klimatyzacyjnych oraz wskazywać sposoby ich usuwania;

2.6. sporządzać kalkulacje kosztów wykonania określonych prac przy instalacjach wodno-kanalizacyjnych, grzewczych i wentylacyjno-klimatyzacyjnych, z uwzględnieniem zużycia

materiałów, pracy sprzętu i robocizny, oraz obliczać należność za wykonaną pracę.

3. Bezpiecznie wykonywać zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska, a w szczególności:

3.1. stosować przepisy bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska obowiązujące podczas montażu urządzeń i instalacji wodno-kanalizacyjnych, instalacji grzewczych oraz instalacji wentylacyjno-klimatyzacyjnych;

3.2. wskazywać zagrożenia dla życia i zdrowia człowieka oraz środowiska naturalnego występujące podczas prac monterskich i eksploatacyjnych instalacji wodno-kanalizacyjnych, grzewczych oraz wentylacyjno-klimatyzacyjnych;

3.3. dobierać odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej do rodzaju prac instalacyjnych,

wykonywanej obróbki i montażu przewodów rurowych i robót pomocniczych;

3.4. wskazywać przyczyny awarii instalacji wodno-kanalizacyjnych, grzewczych 
i wentylacyjno- klimatyzacyjnych oraz sposoby ich usuwania.

Część II  zakres wiadomości i umiejętności związanych 
z zatrudnieniem i działalnością gospodarczą

Absolwent powinien umieć:

1. Czytać ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, tabel, wykresów, a w szczególności:

1.1. rozróżniać podstawowe pojęcia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki oraz prawa pracy, prawa podatkowego i przepisów regulujących podejmowanie i wykonywanie działalności gospodarczej;

1.2. rozróżniać dokumenty związane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem

działalności gospodarczej;

1.3. identyfikować i analizować informacje dotyczące wymagań i uprawnień pracownika,

pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzać dane liczbowe i operacyjne, a w szczególności:

2.1. analizować informacje związane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy

i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.2. sporządzać dokumenty związane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem działalności gospodarczej;

2.3. rozróżniać skutki wynikające z nawiązania i rozwiązania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne umiejętności 
z zakresu kwalifikacji w zawodzie, objęte tematami:
1. Wykonanie podejścia wodnego i kanalizacyjnego wskazanego przyboru sanitarnego wraz z podłączeniem armatury i montażem tego przyboru w określonej technologii.

2. Wykonanie fragmentu instalacji grzewczej wraz z zamontowaniem wskazanego urządzenia grzewczego zgodnie z dokumentacją.

3. Zamontowanie przewodów i urządzeń wskazanego rodzaju wentylacji lub klimatyzacji zgodnie z dokumentacją.
Absolwent powinien umieć:

1. Planować czynności związane z wykonaniem zadania:

1.1. sporządzić plan działania;

1.2. sporządzić wykaz niezbędnych surowców, materiałów, sprzętu kontrolno-pomiarowego,

narzędzi;

1.3. wykonać niezbędne obliczenia, rysunki lub szkice pomocnicze.

2. Organizować stanowisko pracy:

2.1. zgromadzić i rozmieścić na stanowisku pracy materiały, narzędzia, urządzenia i sprzęt zgodnie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożarowej;

2.2. sprawdzić stan techniczny maszyn, urządzeń i sprzętu;

2.3. dobrać odzież roboczą i środki ochrony indywidualnej.

3. Wykonać zadanie egzaminacyjne z zachowaniem przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy, ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony środowiska i wykazać się umiejętnościami objętymi tematami:

3.1. Wykonanie podejścia wodnego i kanalizacyjnego wskazanego przyboru

sanitarnego wraz z podłączeniem armatury i montażem tego przyboru

w określonej technologii:

3.1.1. wyznaczyć roboty na podstawie dokumentacji;

3.1.2. wykonać obróbkę przewodów instalacji wodnej i kanalizacyjnej;

3.1.3. zamontować odpowiednie kształtki instalacyjne i zawory odcinające;

3.1.4. wykonać montaż instalacji wodnej;

3.1.5. wykonać montaż instalacji kanalizacyjnej;

3.1.6. zamontować wskazany przybór sanitarny wraz z armaturą;

3.1.7. podłączyć zamontowany przybór sanitarny do wykonywanych instalacji;

3.1.8. przeprowadzić próby szczelności i działania;

3.1.9. poprawnie posługiwać się narzędziami, urządzeniami i sprzętem oraz narzędziami

pomiarowymi;

3.1.10. kontrolować na bieżąco jakość robót i usuwać usterki;

3.1.11. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.1.12. wykonać zadanie w przewidzianym czasie;

3.1.13. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały,

zagospodarować odpady.

3.2. Wykonanie fragmentu instalacji grzewczej wraz z zamontowaniem wskazanego urządzenia zgodnie z dokumentacją:

3.2.1. wyznaczyć roboty na podstawie dokumentacji;

3.2.2. wykonać obróbkę przewodów instalacji grzewczej;

3.2.3. zastosować odpowiednie kształtki instalacyjne;

3.2.4. zmontować elementy instalacji grzewczej;

3.2.5. zamontować urządzenie grzewcze;

3.2.6. zamontować zawory grzejnikowe: zasilający i powrotny;

3.2.7. wykonać uszczelnienie połączeń;

3.2.8. przeprowadzić próbę szczelności i działania;

3.2.9. poprawnie posługiwać się narzędziami, urządzeniami i sprzętem;

3.2.10. kontrolować na bieżąco jakość robót i usuwać usterki;

3.2.11. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.2.12. wykonać zadanie w przewidzianym czasie;

3.2.13. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały,

zagospodarować odpady.

3.3. Zamontowanie przewodów i urządzeń wskazanego rodzaju wentylacji lub

klimatyzacji zgodnie z dokumentacją:

3.3.1. wyznaczyć roboty na podstawie dokumentacji;

3.3.2. wykonać obróbkę przewodów instalacji;

3.3.3. wykonać montaż przewodów instalacji;

3.3.4. zamontować wskazane urządzenie;

3.3.5. wykonać uszczelnienie połączeń i kołnierzy;

3.3.6. skontrolować poprawność wykonywanych połączeń;

3.3.7. poprawnie posługiwać się narzędziami, urządzeniami i sprzętem;

3.3.8. kontrolować na bieżąco jakość robót i usuwać usterki;

3.3.9. utrzymywać ład i porządek na stanowisku pracy;

3.3.10. wykonać zadanie w przewidzianym czasie;

3.3.11. uporządkować stanowisko pracy, oczyścić narzędzia i sprzęt, rozliczyć materiały,

zagospodarować odpady.

4. Prezentować efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadnić sposób wykonania zadania;

4.2. ocenić jakość wykonanego zadania.

Niezbędne wyposażenie stanowisk do wykonania zadań egzaminacyjnych objętych tematami:

1. Wykonanie podejścia wodnego i kanalizacyjnego wskazanego przyboru sanitarnego wraz z podłączeniem armatury i montażem tego przyboru 
w określonej technologii

Kabina sanitarna o powierzchni minimum 4 m2 wyposażona w piony ciepłej i zimnej wody oraz kanalizacyjny. 

Materiały do instalacji wodno-kanalizacyjnej: rury, kształtki instalacyjne, szczeliwo, pasta uszczelniająca lub taśma teflonowa, lut, pasta do lutowania, klej do rur z tworzyw sztucznych, armatura zamykająca, uzbrojenie instalacyjne, uchwyty do mocowania.

Materiały do instalacji kanalizacyjnej: rury, prostki, kształtki instalacyjne, uzbrojenie kanalizacyjne, szczeliwa, uchwyty do mocowań, wsporniki do przyborów sanitarnych. 

Sprzęt i narzędzia: piłka ręczna do metalu, obcinarka krążkowa, przecinak, gratownik, młotek, imadło do rur typu Pionier, klucze podstawowe, klucze nastawne, wiertarka, komplet wierteł, wkrętak, gwintownica, zgrzewarki, czyszczaki do akcesoriów miedzianych, palnik gazowy, butla gazowa. 

Przybory pomiarowe: przymiar taśmowy, poziomnica. Warunki techniczne wykonania i odbioru robót. Instrukcje obsługi maszyn i urządzeń. Środki ochrony indywidualnej. Apteczka.

2. Wykonanie fragmentu instalacji grzewczej wraz z zamontowaniem wskazanego elementu grzewczego zgodnie z dokumentacją

Pomieszczenie wyposażone w zainstalowane piony: zasilający i powrotny. Materiały do wykonania podłączenia grzejnika: grzejnik dowolnego typu, rury, kształtki, szczeliwo, pasta uszczelniająca, zawór grzejnikowy zasilający i powrotny, uchwyty do mocowania grzejnika, lut, pasta do lutowania. 

Sprzęt i narzędzia: wiertarka, wiertła stosowne do mocowania grzejników, młotek, klucze podstawowe, śrubokręt, imadło do rur typu Pionier, gwintownica, obcinarka krążkowa, czyszczaki do akcesoriów miedzianych, palnik gazowy, butla gazowa. 

Przybory pomiarowe: przymiar taśmowy, poziomnica.

Warunki techniczne wykonania i odbioru robót. Instrukcje obsługi maszyn i urządzeń. 

Środki ochrony indywidualnej. Apteczka.

3. Zamontowanie przewodów i urządzeń wskazanego rodzaju wentylacji lub klimatyzacji zgodnie z dokumentacją

Pomieszczenie z otworami wentylacyjnymi w ścianie, o powierzchni stosownej do wykonania zadania.

Materiały do montażu wentylacji: przewody z dowolnego materiału, elementy wentylacyjne,

uszczelnienia kołnierzy, uchwyty do mocowania. 

Sprzęt i narzędzia: klucze podstawowe, przecinak, młotek, śrubokręt, wiertarka, wiertła, nożyce do cięcia blach. 

Przybory pomiarowe: przymiar taśmowy, poziomnica. 

Warunki techniczne wykonania i odbioru robót. Instrukcje obsługi maszyn i urządzeń. 

Środki ochrony indywidualnej. Apteczka.
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